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ПОЛОЖЕНИЕ
о с*rруктурном подраздеilенЕп м!iнццншальЕогФ бюдrrсетного учреждення

,Фом куJtътур"п И***ýffý*оо"rfrлы*rо райопа>> 
С

кМор}овско-Пgевскай сеаьскuй Долп tч]аьmурь.)l

1.Sбщше rr*лоэкеrrшя
1.1. Струкфрное подрffiделение муýиципальнOг0 бюджетног0 учреждения <Дом
кулътуры Инсарского шуниципаJIьного района> (далее - Учреждение) <<Мордовско-

Паовский сельсt*rй ýом культуръr> ооздtано в сOотЕетствии с законодателъствсм
Российской Фел*рачии, Уставвм ь{укш{швýьЕсго бюдэкgтного )ýреждения
купътуры <Дом культуры Инсарского муаящrпаýьЕOгs районав
1.2. СтруктурнOе подрЕЕделение кМорловско-Паевский сельский Дом культуры)>

расilоло}кено пФ адресу: 4З14lб Рсссийская Федерация, Республика Мордовия,
Инсарский райов, *. Морловск€lJt Паевка, ул. НабережЕ€uI, д"lА
1.З. CTpyrcTypнoe Iтоý}азделеЕIле t&fорýсвскс-Гlаевсrсrrй сельскнй Дом щульцФы}
(да:rее - cTpyrrrypнoe подразделение) осуществляет свOю деятелънсстъ в
сOответствии с Конститутtией Российской Федерации, фелера-гrьными законами,

указами и распOряжениями Президента Р*ссийской Федерации, постанов$ениями и

распаряженЕlIмЕ Гфавитеяьства Росскй*кой Федерации, нормативЕо-пр€шоЕыми
алýаь{к Мижистарства куJьтуFъl Рос*r*ской Фелерачrш, Правительства Рес-rryблики
Мордовия, администращ{и Инсарского муниципЕuIьного района, приказами
Учреждения, Уставом и планом работы Учреждения, настоящим поJIсжением,
Еннми внутренýимЕr докуrЕектами Учрасдения.
2" Щ*лш Е з*дffчЕ g_rруЕryрноrФ ýодр*зд*лGýнfi :

2.1. Структурное пош).вделение ýоздако в цsлях:
* содействия реаJIизации прав грffкда}{ на:
* все виды творческой деятельности Е сOответствии со своими интересами и
свос€костямк;
- уrастяе в куýьтурной эrшзнк;
* дOст}rв к информации, кульц?ным цеЕяоýтям;
- поJIъзсвание }п{реждением культур
- сOздание усяовlй ддя обеспеченýff населения усJIугами rrо оргstнизации досуга;
- удонIетвOрения общественных потребностей жителей в культурно-массовых и
зрелищýых мерошрияткях ;



_ содействия в развитии профессионального и самодеятельного художественного
творчества, в реаJIизации культурно-творческоЙ инициатиВЫ В УЧРеЖДеНИИ

культуры, организ ации р азнообр аз ных ф орм до суга 
]1 :зir"";

- организации высококачественного обс,пу}кивания населения.
2.2. Основными видами деятельности структурного подразделения являюТсЯ:

- разработка и реализация прOграмм развития народного творчества и кулътурно-

досуговой деятельности, удовлетворение творческих и эстетических запросов

населения в сфере культуры и досуга; 
.- органи.uц"я, развитие, внедрение различньж форм культурно-досуговой

деятельности;
-обеспечение качества проводимьIх мероприятий, обобщение и расirространение, а

также внедрение передовrr* ф:|у_рr_б""r]_ 
л__,_..х- создание и организация раOоты коллективов, студий и кружкOв любитеrtьского

художесТвенногО творчесТва, театрОв и музеев, любителъских объединений и клiубов

по культурно-познавателъным, историко-краеведческим, научно-техническим,

кулътурно-бытовым и иным интересам, школ мастерства нароДноГО ТВОРЧеСТВа,

- содейстu"* aоaданию и развитию базовых_творческих коллективов, работа шо

привлечению внимания общественности к проблемам народного творчества;

проведение фестивалей, смотров, конкурсов, выставок и других

- проведение спектаклей, кснцертов, других театрально-зрелищных и выставочных

мероприятии;
- организация досуга различных групп населения, в том числе 

"|_","т::r:- 
u::_..lou

отдыха и танцев, молодежных балов, детских утренников, игроВЫХ И ДРУГИХ

кулътурно-развлекательных про грамм ;

- организация отдыха и занятости детей и шодрOстков в летний период;

- Ъоaп"rание нравственности, гражданственнссти и патриотизма у детей и

подростков;
- профилактика безнадзорности, правонарушений и наркомании, формирование
здорового образа жизни; L

- иные виды деятельности, не запрещенные действующим законодательством.

3. Имушество структурного подразделения
3.1. Имущеотво структурного подра:}делеttия, переданное ему Учреждением,

является муниципалъной собственностью.
3.2. структурное подразделение использует переданное ему имущество в

соотвsтствии с целями своей деятельности, назначением имущества в пределах,

установленнъiх законодательством Российской Федерации.

3.3. структурное подразделение не вправе отчуждать или иflьlм

распоря>каться переданным ему имуществом иJlи приобретенным за счет

средств, выделекных ему по смете, в том числе самсстоятелън0 сдаватъ

отдавать в заJIог, передавать во временное пользсвание.
з.4. Имущество структурного пOдразделения учитывается на балансе.

сшособом
ценежньж
в аренду,



здорового образа жизни;
- иные виды деятельНости, не запрещеннъIе действующим законодательством.

3. Имущество структурного подразделения
J-

з.l . йrущ..r"о структурного подразделения, переданное ему Учреждением,

является мунициrталъной собственностью. 
:

з.2. структурное подразделjние _r:ryj_"ry.] _т:тalтY.,_:Y]__"*]Т:.::"j
соответствии с целями своей деятельности, назначением имущества в пределах,

установленных законодательством Российской Федерации.

з.3. структурное псдразделение не вправе отчуждать или иным

распоряжаться переданным ему имуществом или приобретенным за счет

средств, выделенНых емУ по смете, u 1:r_:1:::-:*остоятелъно сдаватъ

0тдавать в заJIог, передавать Ьо временное пользование.

з.4. Имущество структурного пOдразделения учитывается на балансе.

сшособом
денех(ньж
в аренду,



4. Управление структурным подразделением:
4.|. Непосредственное руководство структурным подразделением осуществляет
заведующий, назначаемый на должность и освобождаемый от должности
директором Учреждения.
Права и обязанности заведующего структурным подразделением регламентируются
трудовым договором, заключенным с Учреждением,
Изменение и прекращение трудового договора с заведующим структурным
подразделением в порядке, установленном трудовым законOдательством
Российской Федерации и иными нормативными правовыми актами, содержащими
нормы трудового права.
К компетенции заведующегоструктурным подразделением относятся вопросы
осуществления руковOдства деятельностью структурного подрzlзделения, за

искJIючением вопросов, отнесенных действующим законодательством к
компетенции Учреждения и Учредителя.
Заведующий структурным подразделением организует выполнение решений
руководства Учреждения п0 вопросам деятельности Учрежления и осуществляет
контроль за их исполнением.
Заведующий структурным подразделением осуществляет свою деятельностъ в

соответствии с Конституцией Российской Федерации, федеральными законами,

указами и распоряжениJIми Президента Российс5ой Федерации, постановлениями и

распоряжqниями Правительства Российской Федерации, нормативно-правовыми
актами Министерства культуры Российской Федерации, Правительства Республики
IчIордовия, администрации Инсарского муниципыlьного района, а также Уставом
муницишаJIъIIог0
муниципалъного
4.2, Заведующий
- отвечаOт
подразделения;

бюджетного учреждения <Дом кулътуры Инсарского

раиона)), положением и заключенного с ним трудового договора.
структурным подразделением :

за организационно-техническое обеспечение структурного

- разрабатывает и контролирует исполнение основных направлений кулътурно-
просветительной и досуговой деятельности среди населения в зоне деиствия
структурного подразделения ; ,",

- осуществляет иные полномочия, предусмотренные нормативными правовыми
актами органов местного самоуправления и Учреждения;
- взаимодействует с органами власти, средствами масСовой информации,
организациями, ведет переговоры о создании оовместных культурных, досуговых
развивающих программ, осуществляет их подготовку и проведение;
- фор*rФует клубньте формирования;
- обеспечивает выполнение муниципаJтьного задания в полном объеме;
- обеспечивает сохранность и рациональное использование имущества;
- планирует и ведет отчетность о результатах деятельности структурного
подразделения;
- обЪспечиваетбезопасные условия труда и несет ответственность в установленном
порядке.

4.3. Заведующий структурным подразделением имеет право:
-представлять структурное подразделение на

конференциях, аеминарах, посвященЕых
а

вопросов культурно-досугового об служивания ;

совещаниях,
проблем иобсуждению



-у{аствовать в обсуждении, подготовке и решении производственных вопросов,

5. отчетность;
5.i. структурное подразделение учитывает результаты своеЙ деятельности, j.д.:
отчетноётБ в,порядке, установленнOМiдейсtвуюйим законодательСtВОМ РоСеиЙско'Й

Федераци" u IIБYK <Дом культуры> Инсарского муниципаJIьного районa> и МКУ
<<Цqнтр оболуживания муниццдальных ббЛlкgtfiiж 'lz.чрежд9нйй 

,,ИнёаРсжого
муниципшIьного районa>.

6. Прекраrцение деятельности структурного подразделен ия :

6.1 . ,Щеятельностъ структурного подразделения прекращается по решеНиЮ
УчредитеJuI в порядке, предусмотренном законодателъством Российской ФедерацИИ.


